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Warszawa, dnia 18 lutego 2026 .

Komunikat po spotkaniu w Ministerstwie Edukacji Narodowej
w sprawie projektu rozporzadzenia o minimalnych stawkach wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli w 2026 r.

17 lutego 2026 r. w Ministerstwie Edukacji Narodowej odbyto si¢ spotkanie
uzgodnieniowe z udziatlem os$wiatowych zwigzkéw zawodowych dotyczace projektu
rozporzadzenia w sprawie minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli
w 2026 r. KSO1W NSZZ ,,Solidarnos$¢” reprezentowata wiceprzewodniczaca Danuta Utrata.

MEN poinformowato, ze projekt rozporzadzenia zostal przekazany do konsultacji
spotecznych 1 uzgodnien migdzyresortowych 22 stycznia 2026 r. oraz ze przewiduje
podniesienie  minimalnych  stawek  wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli od
1 stycznia 2026 1. 0 3% w stosunku do stawek obowigzujacych od 1 stycznia 2025 r. Resort
wskazywal, ze wzrost stawek zasadniczych spowoduje rowniez wzrost pozostatych sktadnikow
wynagrodzenia powigzanych z wynagrodzeniem zasadniczym, a wyréwnanie od 1 stycznia ma
zosta¢ wyptacone nie pdzniej niz w ciggu trzech miesi¢cy od ogloszenia ustawy budzetowe;.

W toku spotkania Ministerstwo nie zadeklarowato dodatkowych podwyzek w 2026 r.,
uzasadniajagc ograniczenie propozycji trudng sytuacja budzetowa. Jednoczesnie MEN
konsekwentnie eksponowato skumulowany wzrost wynagrodzen w latach 2024-2026,
wskazujac na podwyzki wprowadzone w poprzednich latach jako kluczowy argument na rzecz
utrzymania obecnej propozycji. Resort przedstawiat takze zapowiedzi dalszych prac nad
rozwigzaniami systemowymi, w tym mechanizmem stopniowego wzrostu plac, zasadami
rozliczania godzin nadliczbowych oraz zmianami w obszarze postgpowan dyscyplinarnych. Jako
element uzasadnienia wskazywano rowniez ostatnie zmiany w Karcie Nauczyciela
(m.in. w zakresie uméw, godzin ponadwymiarowych i wybranych §wiadczen).

KSOi1W NSZZ ,,Solidarno$¢” podtrzymuje stanowisko, ze propozycja 3% ma charakter
wylacznie nominalny i1 nie stanowi realnej odpowiedzi na kryzys ptacowy w os$wiacie.
Nie rekompensuje wzrostu kosztow zycia ani spadku sity nabywczej wynagrodzen, a takze
nie tworzy warunkoéw do zatrzymania odptywu kadr ze szkét. W ujeciu kwotowym oznacza to
wzrost rzedu ok. 151-186 zt brutto miesigcznie, co nie przeklada si¢ na realng poprawe sytuacji
materialnej nauczycieli 1 nie stanowi zachety do podejmowania pracy w zawodzie.

W trakcie spotkania wskazali$my ponadto, Ze projekt nie zapewnia twardych gwarancji
pelnego finansowania skutkow regulacji z budzetu panstwa, bez przerzucania kosztow na
jednostki samorzadu terytorialnego. Podnieslismy brak rozwigzan dotyczacych wynagradzania
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pracy w dni wolne od pracy oraz podtrzymywanie wadliwego mechanizmu ksztaltowania stawek
opartego na kwocie bazowej 1 uznaniowych decyzjach, bez ustawowego powigzania
wynagrodzen z obiektywnymi wskaznikami ekonomicznymi. W naszej ocenie propozycja MEN
sprzyja dalszemu splaszczaniu struktury plac i poglebia degradacje finansowa zawodu
nauczyciela wzgledem rynku pracy.

KSOiW NSZZ ,,Solidarno$¢” nie akceptuje symbolicznych korekt i propagandowych
podsumowan ,skumulowanych wzrostow” w miejsce rzeczywiste] polityki placowe;.
Domagamy si¢ w 2026 r. podwyzki co najmniej 10% ponad obecna propozycje oraz peinej
waloryzacji o wskaznik inflacji, z wyréwnaniem od 1 stycznia 2026 r. Oczekujemy ustawowego
powigzania wynagrodzen zasadniczych nauczycieli z obiektywnymi wskaznikami
(np. przecietnym wynagrodzeniem) oraz wprowadzenia automatycznej corocznej waloryzacji.
Zadamy pelnego finansowania skutkéw podwyzek z budzetu pafnstwa oraz uporzadkowania
zasad rozliczania pracy ponadwymiarowej 1 pracy w dni wolne.

Bedziemy domaga¢ sie realnego dialogu 1 jednoznacznych decyzji placowych.
Utrzymanie propozycji 3% bedzie oznaczalo dalsze poglebianie problemoéw kadrowych
w szkotach oraz przerzucanie odpowiedzialnosci za kryzys w oswiacie na nauczycieli
1 dyrektoréw. O kolejnych krokach 1 dzialaniach zdecyduje Rada KSOiW na nastgpnym
posiedzeniu, zaplanowanym na poczatek marca.

Marcin Podlewski
Sekretarz
KSOiW NSZZ ,, Solidarnosc¢”
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